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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания «Крым в сердце моём»  Муниципального бюд-

жетного общеобразовательного учреждения «Щебетовская школа им. М.А. Маке-

донского г. Феодосии Республики Крым» (МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Ма-

кедонского) (далее – Программа воспитания) разработана на основе: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ (в редакции от 31.07.2020 № 304-ФЗ, от 24.09.2022 № 371-ФЗ); 

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, утвержденная Ука-

зом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии нацио-

нальной безопасности Российской Федерации»; 

- Стратегия комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 

2030 года, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 17.05.2023 

№ 358 «О Стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на 

период до 2030 года». План мероприятий по реализации Стратегии комплексной без-

опасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденный 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2023 № 3233-р; 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р.; 

- План мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспита-

ния в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденный распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта ос-

новного общего образования» (в редакции от 18.07.2022 № 568, от 08.11.2022 № 

955); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 

«О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 

«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего об-

разования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего обра-

зования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 
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образования»; 

Программа направленна на решение проблем гармоничного вхождения 

школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. Её основная функция – направление, организация и кон-

троль деятельности педагогов школы по реализации воспитательного потенциала их 

совместной с детьми деятельности, тем самым сделать МБОУ  Щебетовская школа 

им. М.А. Македонского воспитывающей организацией. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс ос-

новных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в МБОУ  Щебетов-

ская школа им. М.А. Македонского разрабатывается с учетом государственной по-

литики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего обра-

зования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для орга-

низаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профес-

сионального образования. 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управле-

ния школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социаль-

ными институтами воспитания. 

В центре данной программы в соответствии с ФГОС общего образования 

находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных зна-

ний о различных аспектах развития Крыма, России и мира. Одним из результатов 

реализации программы станет приобщение обучающихся к российским традицион-

ным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных резуль-

татов, указанных во ФГОС: 

✓ формирование у обучающихся основ российской идентичности; 

✓ готовность обучающихся к саморазвитию; 

✓ мотивации к познанию и обучению; 

✓ ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

✓ активное участие в социально-значимой деятельности. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться систе-

мой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её 

основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, 

в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эсте-

тического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа воспитания: 

• предназначена для планирования и организации системной воспитатель-

ной деятельности в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского; 

• разработана с участием коллегиальных органов управления МБОУ Ще-

бетов-ская школа им. М.А.Македонского, в том числе Совета обучающихся и 
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утверждена педагогическим советом школы; 

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществ-

ляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, со-

циальными институтами воспитания; 

• предусматривает приобщение обучающихся к российским традицион-

ным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

• предусматривает историческое просвещение, формирование россий-

ской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организацион-

ный. При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержа-

ние, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особен-

ностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контин-

гентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, учитывающей этнокультурные интересы, особые об-

разовательные потребности обучающихся. Данная программа воспитания показы-

вает систему работы с детьми МБОУ  Щебетовская школа им. М.А. Македонского. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), предста-

вители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского. Родители (законные предста-

вители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на вос-

питание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. 

Македонского определяется содержанием российских базовых (гражданских, наци-

ональных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Феде-

рации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает ду-

ховнонравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной по-

литики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Рос-

сийской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей явля-

ется развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традицион-

ные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способ-

ной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
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мирному созиданию и защите Родины. 

Основной темой воспитательной работы МБОУ Щебетовская школа им. М. А. 

Македонского является создание условий для саморазвития и самореализации лич-

ности обучающегося, его успешной социализации в обществе, формирование си-

стемных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоко-

нравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Россий-

ской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ Щебетов-

ская школа им. М. А. Македонского: развитие личности, создание условий для са-

моопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и по-

двигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поко-

лению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и тра-

дициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружаю-

щей среде. 

Задачи воспитания обучающихся МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Маке-

донского: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); формиро-

вание и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, тра-

дициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социаль-

ных 

отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных про-

грамм включают: 

- осознание российской гражданской идентичности,  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы,  

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному са-

моопределению,  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности,  

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отно-

шения к себе, 

- окружающим людям и жизни в целом. 
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Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной де-

ятельности МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского, в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нрав-

ственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и 

способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития 

внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону 

и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, при-

роде и окружающей среде. 

Воспитательная деятельность в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Маке-

донского планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологи-

ческого, культурно исторического, системно-деятельностного, личностно-ориенти-

рованного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направлен-

ности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нрав-

ственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосооб-

разности. 

 

1.2. Направления воспитания. 

 

    Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Фе-

дерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъ-

екту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к род-

ному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историче-

ское просвещение, формирование российского национального исторического созна-

ния, российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 
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здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических спо-

собностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного пове-

дения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, тру-

дящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую дея-

тельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нрав-

ственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся резуль-

татов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологиче-

ской культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание стремле-

ния к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных потреб-

ностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установ-

лены ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституци-

ональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного про-

странства. 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

начального общего образования. 

                                            Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему род-

ного края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отече-

ства, проявляющий к ним уважение; 
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имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 

в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, се-

мейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуаль-

ность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать по-

мощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и мораль-

ный вред другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нор-

мам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного про-

странства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искус-

стве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

 

Физическое воспитание 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные пра-

вила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопас-

ного поведения в быту, природе, обществе; 
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ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, за-

нятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к резуль-

татам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой дея-

тельности. 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влия-

ние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и само-

стоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой при-

роды, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 
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многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе историче-

ского просвещения, российского национального исторического сознания; 

 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, закон-

ных интересов других людей; 

 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 

 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры сво-

его края, своего народа, других народов России; 

 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, ис-

кусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и за-

щитников Отечества в прошлом и современности; 

 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ори-

ентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, рос-

сийского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, ре-

лигиозной принадлежности); 

 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нрав-

ственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 
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выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведе-

ния, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям; 

 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнацио-

нального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться 

с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей; 

 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и лите-

ратуре как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным ви-

дам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей; 

 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценно-

стей, традиций в искусстве; 

 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художе-

ственном творчестве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия: 

 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со-

блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, ре-

гулярную физическую активность); 

 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алко-

голя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, 

вреда для физического и психического здоровья; 
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умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные пра-

вила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе 

в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопас-

ного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствую-

щие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляю-

щий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний; 

 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной са-

мореализации в российском обществе; 

 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, обще-

образовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выпол-

нять такого рода деятельность; 

 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуаль-

ной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и обществен-

ных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, пу-

тей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 
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выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе;  

 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохран-

ной направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопле-

ния знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информаци-

онной, цифровой среде); 

 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследователь-

ской деятельности. 

 

 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональ-

ном российском обществе, в мировом сообществе; 

 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъ-

ектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического созна-

ния; 

 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 
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ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения за-

кона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в уче-

ническом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-пат-

риотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, привер-

женность к родной культуре, любовь к своему народу; 

 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Феде-

рации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и куль-

турному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, па-

мятникам народов, проживающих в родной стране - России; 

 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской куль-

турной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным цен-

ностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и по-

ступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям; 

 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных эт-

нических групп, религий народов России, их национальному достоинству и рели-

гиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, меж-

религиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 
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принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских тра-

диционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности; 

 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демон-

стрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмо-

ционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние; 

 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуни-

кации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творче-

ских способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного 

быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  

и эмоционального благополучия 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении сво-

его здоровья и здоровья других людей; 

 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое пи-

тание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую ак-

тивность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и про-

пагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 
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деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья; 

 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмо-

ционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопас-

ности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в обще-

нии, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информацион-

ным, природным). 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные дости-

жения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудо-

вые достижения российского народа; 

 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значи-

мому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе пред-

принимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачива-

емом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Рос-

сийской Федерации; 

 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального об-

разования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информаци-

онном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в совре-

менном обществе; 

 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потреб-

ностей своей семьи, общества. 

 

Экологическое воспитание 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в 

том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; приме-

няющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого при-

родопользования в быту, общественном пространстве; 
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имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ре-

сурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

 

обладающий представлением о современной научной картине мира, дости-

жениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитар-

ном, социально-экономическом развитии России; 

 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достовер-

ной научной информации и критики антинаучных представлений; 

 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и система-

тизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной обла-

стях познания, исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1. Уклад Школы. 

Процесс воспитания в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского ос-

новывается на следующих   принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

• Неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ре-

бенка при нахождении в образовательной организации; 

• Ориентир на создание в образовательной организации психологически ком-

фортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструк-

тивное взаимодействие школьников и педагогов; 

• Реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе дет-

ско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и со-

держательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными от-

ношениями друг к другу; 

• Организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

• Системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

 Особенностью расположения МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македон-

ского является  соседство с Щебетовской поселковой библиотекой, МБДОУ Щебе-

товским детским садом «Семицветик», Щебетовским домом культуры, Карадагская 

научная станция им. Т.И. Вяземского - природный заповедник РАН, что позволяет 

активно развивать социальное партнерство с данными учреждениями. Школа реали-

зует образовательную деятельность по следующим образовательным программам: 
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программа начального общего образования, программа основного общего образова-

ния, программа среднего общего образования. 

 Приоритетной задачей МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского в 

сфере воспитания детей, согласно Стратегии развития воспитания в Российской Фе-

дерации на период до 2026 года, является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуаль-

ными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях со-

временного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины, любящей 

свой родной край, свою малую Родину – Крым. 

 Педагоги школы работают над созданием условий для целенаправленного са-

моразвития ребенка как уникальной личности, неповторимой индивидуальности, 

способной проявить свою активность в познании, общении, игре, спорте – то есть в 

предметно-практической и духовно- нравственной деятельности. 

 Программа воспитания школы выстраивается с ориентацией на модель вы-

пускника как образованного человека, гражданина, патриота; личность свободную, 

культурную, гуманную, способную к саморазвитию. 

Методическая работа в рамках воспитательной работы школы строится в несколь-

ких направлениях: 

• методическая работа классных руководителей; 

• методическая работа психологической службы. 

Воспитательная деятельность включает: 

✓ дополнительное образование; 

✓ совершенствование работы классных руководителей; 

✓ экскурсионную работу; 

✓ развитие ученического самоуправления; 

✓ общешкольные праздники, конкурсы, тематические вечера; 

✓ создание безопасных условий жизнедеятельности учащихся; 

✓ работу психологической службы; 

✓ работу с родителями. 

 Планирование воспитательной деятельности в школе осуществляется в виде 

ключевых комплексных дел, школьных праздников, конкурсов и тематических ве-

черов. В общешкольных мероприятиях участвуют все классные коллективы. Кроме 

общешкольных, в классе планируются собственные классные дела. 

Систему самоуправления воспитательной деятельностью в школе образуют: 

✓ Школьное методическое объединение классных руководителей. 

✓ Школьное ученическое самоуправление «Движение первых». 

✓ Школьная библиотека. 

✓ Педагогический совет школы. 

✓ Общественный совет школы. 

 Процесс воспитания в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского ос-

новывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 
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конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ре-

бенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержа-

тельными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отноше-

ниями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета сов-

местной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его эф-

фективности. 

 Основными традициями воспитания в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. 

Македонского являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые об-

щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных уси-

лий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспи-

тания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разра-

ботка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный ана-

лиз их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увели-

чивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организа-

тора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школь-

ников, а также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализу-

ющий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организацион-

ную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Согласно Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года – это развитие высоконравственной личности, разделяющей россий-

ские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и уме-

ниями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины, любящей свой родной край, свою 

малую Родину - Крым. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, составляющие ос-

нову воспитательной системы МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского: 

− Торжественные линейки; 

− Акции, посвящённые значимым датам страны. 
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− Конкурсная программа «Мисс-осень». 

− День школьного самоуправления. 

− День Учителя. 

− Фестиваль «Крым- наш общий дом» 

− Военно-спортивная игра «А ну-ка, парни!». 

− Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических активно-

стей: Неделя естественных наук, Неделя точных наук, Неделя филологии, Неделя 

психологии, Неделя инклюзивного образования, Неделя художественно-эстетиче-

ского цикла, тематические месячники. 

− Новогодние праздники. 

− Фестиваль патриотической песни «Песни военных лет». 

− Торжественные линейки, посвящённые Дню знаний и Последнему звонку. 

− Торжественная церемония вручения аттестатов. 

− Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. 

− Школа участвует в значимых проектах и программах, включённых в систему вос-

питательной деятельности: 

− Региональный проект «Цифровая образовательная среда»; 

− Первичное отделение «Движение первых»; 

− Программа развития социальной активности обучающихся начальных классов 

«Орлята России»; 

− Патриотический проект «Вахта Памяти поколений – «Пост № 1».  

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

2.1.1. Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация педагогами МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского 

воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, спо-

собствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), прин-

ципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой инфор-

мацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения 

по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета че-

рез демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, прояв-

ления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 
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• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театраль-

ных 

постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ве-

дения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые 

учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспе-

вающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт со-

трудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рам-

ках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоре-

тической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследо-

вателей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания 

своей точки зрения; 

• проведение в школе Единых уроков в рамках Календаря образовательных событий, 

приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской Феде-

рации, памятным датам и событиям российской истории и культуры, а также посвя-

щенных памятным датам в истории Республики Крым. 

Примерами таких единых уроков могут быть: 

- урок, посвященный Дню знаний (1 сентября); 

- урок, посвященный Дню окончания Второй мировой войны (2 сентября); 

- урок, посвященный Дню солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября); 

- урок, посвященный Крымской войне 1853-1856 годов (9 сентября); 

- урок, посвященный Дню Государственного герба и Государственного флага Рес-

публики Крым (24 сентября); 

- урок, посвященный Дню гражданской обороны (2 октября); 

- урок, посвященный, Международному дню учителя (5 октября); 

- Всероссийский урок «Экология и энергосбережение» в рамках Всероссийского фе-

стиваля энергосбережения #ВместеЯрче; 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети «Интернет» (28-30 октября); 

- Урок памяти (День памяти политических репрессий) (30 октября); 

- урок, посвященный Дню народного единства (4 ноября); 
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- урок, посвященный Всемирному дню борьбы со СПИДом (1 декабря); 

- урок, посвященный Дню Неизвестного Солдата (3 декабря); 

- урок, посвященный Дню Героев Отечества (9 декабря); 

- урок, посвященный Дню Конституции Российской Федерации (12 декабря); 

- урок, посвященный Дню Республики Крым (20 января); 

- урок, посвященный Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской бло-

кады (1944год) (27 января); 

- урок, посвященный Дню защитника Отечества (23 февраля); 

- урок, посвященный Всемирный день гражданской обороны (1 марта); 

- урок, посвященный Международному женскому дню (8 марта); 

- урок, посвященный Дню Общекрымского референдума 2014 года и Дню воссоеди-

нения Крыма с Россией (16, 18 марта); 

- урок, посвященный Дню местного самоуправления (21 апреля); 

- урок, посвященный Дню пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ (30 апреля); 

- урок, посвященный Дню Победы советского народа в Великой Отечественной 

войне 1941-1945годов (9 мая). 

 

2.1.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществ-

ляется преимущественно через: 

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально зна-

чимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

− поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самосто-

ятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской по-

зицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значи-

мых традиций. 

В рамках внеурочной деятельности реализуется программа для обучающихся 

1-11 классов «Разговоры о важном». Содержание курса «Разговоры о важном» 

направлено на формирование у обучающихся ценностных установок, в числе кото-

рых – созидание, патриотизм и стремление к межнациональному единству. Темы за-

нятий приурочены к государственным праздникам, знаменательным датам, 
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традиционным праздникам, годовщинам со дня рождения известных людей – уче-

ных, писателей, государственных деятелей и деятелей культуры. 

С 2023-2024 учебного года для обучающихся 1-4 классов реализуется программа 

внеурочной деятельности «Орлята России», направлена на формирование у ребёнка 

младшего школьного возраста социально-ценностных знаний, отношений и опыта 

позитивного преобразования социального мира на основе российских базовых наци-

ональных ценностей, накопленных предыдущими поколениями, воспитание куль-

туры общения, воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, при-

роде, развитие самостоятельности т и ответственности. С сентября 2023 года внед-

ряется единая модель профориентации «Россия-мои горизонты», для обучающихся 

6-11 классов. Курс внеурочной деятельности нацелен на формирование у школьни-

ков готовности к профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром 

профессий и федеральным и региональным рынками труда. 

 Также ежегодно в школе функционирует историко-культурной направленно-

сти Проект «Помним, через года, через века, помним...» для 5-10 классов. 

 Дополнительное образование в МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Маке-

донского организовано через работу кружков и объединений дополнительного об-

разования туристскокраеведческой, физкультурно-спортивной, художественной, 

естественнонаучной, социально-гуманитарной направленности. 

 Школа является участником национального проекта «Образование», в рамках 

которого реализуется проект «Цифровая образовательная среда». 

В МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского реализуются следующие про-

граммы дополнительного образования детей: 

- художественной направленности – Школьный театр «Мозаика» и школьный хор; 

- социально-гуманитарной направленности Проект «Помним, через года, через века, 

помним…»; 

- естественно-научной направленности «Юный эколог»; 

- физкультурно-спортивной направленности – секции волейбола и баскетбола. 

 

 2.1.3. Модуль «Классное руководство». 

 Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, куратор, 

наставник) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с уча-

щимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном 

классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями; прини-

мает активное участие в ежегодном крымском региональном конкурсе педагогиче-

ского мастерства «Лучший классный руководитель»; в ежегодном крымском «Фо-

руме классных  руководителей», выполняет (использует в работе) постановление ре-

золюции Всекрымского съезда классных руководителей (1 раз в 5 лет); региональ-

ном конкурсе 



24  

видео уроков «Урок нравственности»; в региональном этапе Всероссийского кон-

курса «Воспитать человека»; республиканском этапе Всероссийского конкурса про-

фессионального мастерства работников сферы дополнительного образования 

«Сердце отдаю детям»; республиканском конкурсе методических материалов по до-

полнительному естественнонаучному образованию детей; в республиканском меро-

приятии «Фестиваль педагогических инициатив» и другие. 

 

Работа с классом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, ока-

зание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совмест-

ных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направ-

ленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с дру-

гой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к лич-

ности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предостав-

ления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообра-

зование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководите-

лями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творче-

ские подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки», дающие каж-

дому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых пе-

дагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отно-

шений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным пробле-

мам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководи-

теля с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также 

(при необходимости) – с педагогом-психологом; наблюдение за активностью 
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учащегося в социальных сетях; 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема транс-

формируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они сов-

местно стараются решить; 

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных 

бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце 

года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или за-

конными представителями, с другими учащимися класса; через включение в прово-

димые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по клю-

чевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями и учащимися; 

• проведение открытых уроков, открытых классных часов в рамках методических 

декад; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объедине-

ния усилий в деле обучения и воспитания детей.  

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, 

о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями предметниками; 

• организация родительских собраний и лекториев, происходящих в режиме обсуж-

дения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 
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обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.1.4. Модуль «Основные внешкольные дела». 

В МБОУ Щебетовская школа им. М.А. Македонского, с целью поиска, выяв-

ления, развития и поддержки одарённых детей, реализации их творческого и интел-

лектуального потенциала, стимулирования талантливой молодёжи, презентации до-

стижений в различных отраслях искусства, науки и других сферах деятельности, по-

пуляризации детского и юношеского творчества, пропаганды регионального куль-

турного наследия проводятся конкурсы, фестивали, олимпиады, соревнования и 

иных мероприятия, направленных на гражданское, патриотическое, духовно- нрав-

ственное, физическое, трудовое, экологическое воспитание, приобщение детей к 

культурному наследию. 

Эта работа осуществляется через: 

• участие в традиционных конкурсах: «Мы – наследники Победы!», «Прикосновение 

к истокам», «Крым в моем сердце», Фестиваль детского творчества «Крымский вун-

деркинд»; «Таланты многодетной семьи», «Сердце, отданное людям», конкурс се-

мейных школьных команд «Семейный очаг», конкурс творческих работ «Хочу напи-

сать Закон», телевизионный конкурс знатоков православной культуры «Зерно ис-

тины» и др.; 

 

• участие в муниципальных и республиканских этапах Всероссийских конкурсов и 

соревнований: военно-патриотическая спортивная игра «Победа», «Президентские 

игры» и «Президентские соревнования», «Безопасное колесо», «Школа безопасно-

сти» и др.; 

 

• участие в муниципальных этапах традиционных мероприятий ГБОУ ДО РК «Дво-

рец детского и юношеского творчества»: Республиканский фестиваль «Крымский 

вальс» для выпускников общеобразовательных учреждений Республики Крым, Рес-

публиканский открытый фестиваль-конкурс детского творчества «Крым в сердце 

моем», Республиканский конкурс детских рисунков, плакатов «Я – против корруп-

ции» Республиканский конкурс на знание Конституции Российской Федерации, Рес-

публиканский конкурс юных журналистов, поэтов и прозаиков «Мой голос» среди 

учащихся образовательных организаций Республики Крым, Республиканский 

смотр-конкурс среди общеобразовательных и дошкольных образовательных органи-

зации на лучшую организацию работы по профилактике детского дорожно- транс-

портного травматизма «Безопасность детей в наших руках», Республиканский кон-

курс детского творчества по безопасности дорожного движения среди воспитанни-

ков и учащихся образовательных организаций Республики Крым «Дорога глазами 

детей», Республиканский открытый фестиваль-конкурс «Парад солистов» среди 

учащихся образовательных организаций Республики Крым, Республиканский пат-

риотический конкурс детского творчества «Ради жизни на земле!..» среди учащихся 
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образовательных организаций Республики Крым, Республиканская выставка-кон-

курс декоративно-прикладного творчества «Прикосновение к истокам» среди уча-

щихся образовательных организаций Республики Крым, Республиканский фести-

валь-конкурс «Школьные подмостки» среди театральных коллективов образова-

тельных организаций Республики Крым 

 

• участие в муниципальных этапах традиционных мероприятий ГБОУ ДО РК 

«Центр детско- юношеского туризма и краеведения»: Республиканская патриотиче-

ская краеведческая конференция учащихся «Крым – наш общий дом», посвященная 

80-летию Великой Победы, Всероссийский конкурс школьных музеев. 

 

• участие в муниципальных этапах традиционных мероприятий ГБОУ ДО РК «Ма-

лая академия наук «Искатель»: 

Республиканский заочный конкурс работ юных фотохудожников «Крым – полуост-

ров мечты», Республиканский конкурс-защита научно-исследовательских работ 

МАН «Искатель», Республиканский конкурс «Космические фантазии», Республи-

канский заочный конкурс «Мирный космос», Республиканская выставка работ 

кружков по начальному техническому моделированию, Республиканский конкурс 

«Мы – гордость Крыма», Республиканский конкурс исследовательских работ и про-

ектов учащихся младшего школьного возраста «Я – исследователь» (1-4 класс), Рес-

публиканский конкурс по ИКТ «С компьютером на ТЫ», Республиканский конкурс 

исследовательских работ и проектов учащихся среднего школьного возраста «Шаг 

в науку», 

Республиканская научно-практическая конференция «Космос. Земля. Человек», Рес-

публиканский заочный фестиваль детского экранного творчества «Магический 

экран», Республиканская выставка конкурс декоративно прикладного театрализация 

воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

• общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музы-

кальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы; 

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в Рос-

сии, мире; 

• торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, пере-

ходом на следующий уровень образования, символизирующие приобрете-

ние новых социальных статусов в образовательной организации, обществе; 

• церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной 

организации, своей местности; 

• социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабаты-

ваемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в 

том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел 



28  

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности; 

• проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с па-

мятными датами, значимыми событиями для жителей населенного пункта; 

• разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздорови-

тельной и другой направленности; 

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в раз-

ных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за ко-

стюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обу-

чающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа об-

щешкольных дел; 

• наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведе-

ния, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обу-

чающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 

взрослыми. 

2.1.5. Модуль «Основные школьные дела». 

Основные школьные дела – это комплекс главных традиционных об-

щешкольных дел, в которых принимает участие большая часть школьников и кото-

рые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно пе-

дагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 

числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в 

жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводя-

щийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в МБОУ Щебетовская школа им. М.А. Македонского использу-

ются следующие формы работы: 

 

На внешкольном уровне: 

• социальные проекты, акции, форумы и семинары – ежегодные совместно разраба-

тываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотвори-

тельной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентирован-

ные на преобразование окружающего школу социума: 

- социальный проект «Наш поселок» - приобщение учащихся к посильному участию 

в решении социальных, бытовых, экологических проблем села; организация меро-

приятий по благоустройству и озеленению территории села Рощино; профилактика 

асоциальных проявлений в среде молодежи; привлечение внимания подростков к 

проблемам села, формирование трудовых навыков. 

- социальный проект «Мы - наследники Победы» - содействие сохранению истори-

ческой преемственности поколений, бережному отношению к традициям своего 
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народа и формированию российской национальной гордости за героическое про-

шлое народа-победителя и гордости за достижения родной страны и Крыма; сбор 

материала для школьного музея, приобщение учащихся к базовым национальным 

ценностям и воспитание чувства патриотизма, уважения к истории и культуре  

страны и «малой Родины»: 

- Акция «Георгиевская ленточка»; 

- Акция «Бессмертный полк»; 

- Акция «Помним, гордимся»; 

- Акция «Свеча памяти» и др. 

- социальный проект «Волонтёры Победы» - возрождение лучших традиций благо-

творительности, воспитание доброты, чуткости, сострадания. Помощь престарелым 

и ветеранам труда и ВОВ; участие в акции «Подари улыбку детям», 

благоустройство воинских захоронений, встречи с ветеранами войн, тематические 

вечера, проведение акций: «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Мы раз-

ные, но мы вместе», «Созидай добро», «Поздравительная открытка», «Ветеран жи-

вёт рядом», «Поезд победы» и др. 

Проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями уча-

щихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые от-

крывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их 

в деятельную заботу об окружающих. Это ежегодные мероприятия: 

- конкурс поделок из природного материала «В мире прекрасного»; 

- фотовыставка «В объективе родной поселок»; 

- праздничный концерт с участием школы и творческих коллективов поселения. 

 

Проведение школой ежегодных мероприятий: 

- День России (12 июня); 

- День Государственного флага Российской Федерации (22 августа); 

- День памяти и скорби. Свеча памяти (22 июня); 

- День Государственного герба и Государственного флага Республики Крым 

(24сентября); 

- День народного единства (04 ноября); 

- «Уроки холокоста» (27 января); 

- День Воссоединения Крыма с Россией (18 марта); 

- День освобождения пгт. Щебетовка от немецко -фашистских захватчиков (14 ап-

реля); 

- День Победы (9 мая). 

 

На школьном уровне: 

• разновозрастные сборы – ежегодные многодневные выездные события, включаю-

щие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складыва-

ется особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, под-

держивающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосфе-

рой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей радости: 

- муниципальный этап военно-спортивной игры «Победа» и др. 
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• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педа-

гогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

- общешкольный праздник ко Дню матери «Мамочка милая, мама моя»; 

- общешкольный фестиваль военной песни «Песни Победы». 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следую-

щую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

- день букваря; 

• капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников 

с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и 

учителей. Создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, спо-

собствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ  

школы: 

- «Здравствуй, здравствуй, Новый год!»; 

- «Школьные подмостки»; 

- «Живи в стиле-Эко»; 

- «Крымский теремок»; 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное уча-

стие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Способствует поощрению социальной ак-

тивности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педаго-

гами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу: 

- проведение фестиваля одаренных детей «Шаг к звездам», с целью стимулирования 

творческого самосовершенствования обучающихся. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, от-

ветственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за ко-

стюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подго-

товки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школь-

никами, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, че-

рез включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 
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хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.1.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды преду-

сматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в вос-

питательном процессе: 

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образователь-

ную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды ты-

сячелетней истории, исторической символики региона; 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

• размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современ-

ных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материа-

лами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых куль-

турных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдаю-

щихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, произ-

водства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• изготовление, размещение, обновление художественных изображений (сим-

волических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и 

быта, духовной культуры народов России; 

• организацию и поддержание в образовательной организации звукового про-

странства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информацион-

ные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» (в том числе если образовательная 

организация носит имя выдающегося исторического деятеля, ученого, героя, 

защитника Отечества и др.) в помещениях образовательной организации или 

на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, 

мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, 

памятных досок; 

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и др.; 
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• разработку и популяризацию символики образовательной организации (эм-

блема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих ра-

бот обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в обра-

зовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озе-

ленение территории при образовательной организации; 

• разработку, оформление, поддержание и использование игровых про-

странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

• создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выстав-

лять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучаю-

щимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных ауди-

торий, пришкольной территории; 

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (собы-

тийный дизайн); 

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценно-

стях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуаль-

ных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обуча-

ющихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.1.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представите-

лями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

• создание и деятельность в образовательной организации, в классах предста-

вительных органов родительского сообщества (родительского комитета об-

разовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и реше-

нии вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей роди-

тельского сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

• тематические родительские собрания в классах, общешкольные родитель-

ские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, условий обучения и воспитания; 

• родительские дни, в которые родители (законные представители) могут по-

сещать уроки и внеурочные занятия; 
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• работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родите-

лям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и обще-

ния, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, кон-

сультации психологов, врачей, социальных работников, служителей тради-

ционных российских религий, обмениваться опытом; 

• родительские форумы на официальном сайте образовательной организации 

в информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие ро-

дителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогиче-

ском консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведе-

нию классных и общешкольных мероприятий; 

• целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, остав-

шихся без попечения родителей, приемных детей. 

2.1.8. Модуль «Самоуправление». 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспиты-

вать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чув-

ство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможно-

сти для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Самоуправление служит средством самоорганизации коллективной жизни, и 

эта коллективная жизнь выстраивается самими детьми, при поддержке и помощи 

взрослых. Ученическое самоуправление «Движение первых» в МБОУ Щебетовская 

школа им. М.А. Македонского осуществляется следующим образом: 

 

На уровне школы: 

• через деятельность Совета командиров, объединяющего командиров классов для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения 

обратной связи от классных коллективов; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и орга-

низующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнова-

ний, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность министерств школьного ученического самоуправления, отвеча-

ющих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций: 

Кабинет министров: 

➢ Министерство образования; 

➢ Министерство культуры; 

➢ Министерство здравоохранения; 



34  

➢ Министерство труда; 

➢ Министерство информации; 

➢ Министерство спорта; 

➢ Министерство туризма; 

➢ Министерство безопасности; 

➢ Министерство экономики; 

➢ Министерство экологии. 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и орга-

низующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнова-

ний, конкурсов, фестивалей, флешмобов и т.п.). 

 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса ли-

деров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и при-

званных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправ-

ления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (министерства класса); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправля-

ющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему рас-

пределяемых среди участников ответственных должностей. 

 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение учащихся в планирование, организацию, проведение и анализ об-

щешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию учащимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, ком-

натными растениями и т.п. 

 

2.1.9. Модуль «Профилактика и безопасность». 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей МБОУ Щебетов-

ская школа им. М.А. Македонского по направлению «Профилактика и безопас-

ность» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры пове-

дения, создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу 

обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения и реализуется по 

следующим направлениям: 

- профилактика безнадзорности и правонарушений; 

- профилактика суицидального поведения; 

- профилактика экстремизма и терроризма; 

- профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения; 

- работа с родителями. 
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Профилактика безнадзорности и правонарушений Задачи воспитания: 

- создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков 

«группы 

риска», направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности 

и преступности; 

- организация профилактической работы по предупреждению правонарушений 

школьников; 

- повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции роди-

телей учащихся; 

- сотрудничество с организациями и службами Джанкойского района по работе с 

семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и обеспечению коррек-

тировки воспитания в семьях отдельных учащихся; 

- воспитание ответственности за порученное дело; 

- формирование уважительного отношения к материальным ценностям. 

 

Реализация задач осуществляется путем: 

- составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 

- выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей 

«группы риска»; 

- создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

- выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин; 

- посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий; 

- разработки памяток «Мои права и обязанности»; 

- проведения родительских лекториев; 

- проведения мероприятий в рамках ежегодного «Месячника правовых знаний»; 

- взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних, социальным работ-

ником; 

- вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую деятельность. 

 

Профилактика суицидального поведения Задачи воспитания: 

- оказать помощь в решении личностных проблем социализации построении кон-

структивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками; 

- содействовать профилактике неврозов; 

- способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом. 

 

Реализация задач осуществляется путем: 

- работы школьного педагога – психолога; 

- проведения лекториев для педагогического коллектива; 

- проведения индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и класс-

ными руководителями; 

- проведения общешкольных родительских собраний; 

- проведение лекториев для родителей; 

- проведения консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной си-

туации; 
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- проведения мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кри-

зисной ситуации (СПТ); 

- изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных коллективах 

(социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

- комплексной психологической диагностики учащихся проблемами обучения, раз-

вития, воспитания; 

- проведения тематических классных часов; 

- проведения консультаций для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

- информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции. 

 

Профилактика экстремизма и терроризма Задачи воспитания: 

- воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 

- достижение необходимого уровня правовой культуры как основы толерантного со-

знания и поведения; 

- формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовнонравствен-

ной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уваже-

ния прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готов-

ности к диалогу; 

- разработка и реализация комплексного плана, направленного на формирование у 

подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие. 

Реализация задач осуществляется путем: 

- организации плановой эвакуации обучающихся; 

- организации учебы работников по безопасности; 

- проведения уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане; 

- организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности 

у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиоз-

ной 

розни; 

- организации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у обу-

чающихся, по профилактике проявлений экстремизма; 

- организации уроков доброты, нравственности; 

- -организации встреч с работниками правоохранительных органов по вопросу от-

ветственности за участие в противоправных действиях. 

 

Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения. Задачи воспитания: 

- продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, 

негативного отношения к ним путём просветительской и профилактической дея-

тельности с учащимися, педагогами, родителями; 

- способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, 

направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здорового образа 

жизни;  

- повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового поведения 

через систему воспитательных мероприятий; 

- систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и 
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общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных напит-

ков, 

наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 

- продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике употреб-

ления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изде-

лий; 

- продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей уча-

щихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны. 

 

Реализация задач осуществляется путем: 

- установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсиче-

ских веществ, табакокурению путем проведения СПТ и проведение с ними профи-

лактической работы; 

- проведения совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления 

мест (скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 

- корректировки картотеки индивидуального учёта подростков «группы риска»; 

- проведения операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции); 

- контроля над внеурочной занятостью учащихся; 

- организации профилактических рейдов «Рейд урок»; 

- размещения информационно-методических материалов на сайте школы; 

- контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещаю-

щих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, свое-

временное реагирование; 

- организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных ча-

сов, акций, квестов, конкурсов для учащихся; 

- систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы и другие нор-

мативные акты, регулирующие поведение школьников и принятие мер воспитатель-

ного воздействия к ним; 

- организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, та-

бакокурения, алкоголизма; 

- организации консультаций для родителей, проведения родительских собраний по 

вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их 

последствий. 

 

2.1.10. Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматри-

вает: 

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках ра-

бочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торже-

ственные мероприятия и др.); 



38  

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уро-

ков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематиче-

ской направленности; 

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, вне-

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения акту-

альных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципаль-

ного образования, региона, страны; 

• реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающи-

мися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологиче-

ской, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

 2.1.11. Модуль «Профориентация». 

 Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориен-

тация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику 

и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональ-

ных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка: 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, фор-

мирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессио-

нальное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и вне профессиональную составля-

ющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

• реализацию профессионального минимума – комплекса мер по формированию го-

товности к самоопределению обучающихся посредством реализации проекта ранней 

профориентации обучающихся 6–11 классов школ, который реализуется при под-

держке государства в рамках национального проекта «Образование». 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школь-

ника к осознанному планированию и реализации своего профессионального буду-

щего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профес-

сий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам професси-

ональной деятельности; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору про-

фессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение 

онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

• экскурсии на предприятия г. Джанкой, Джанкойского района, Республики Крым 

(по возможности), дающие школьникам начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 
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• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, профориентаци-

онных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях 

и вузах; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер 

классах, посещение открытых уроков («Проектория», «Шоу профессий», «Сетеви-

чок», «Финансовая грамотность», «За собой»); 

• индивидуальные и групповые консультации психолога и работников центра заня-

тости для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, да-

рований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значе-

ние в процессе выбора ими профессии; 

• тестирования и анкетирования учащихся, с целью выявления проф. направленно-

сти; 

•освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов  

дополнительного образования; 

• встречи учащихся с представителями учебных заведений Республики Крым, с це-

лью профориентации; 

• встречи с выпускниками разных лет нашей школы; 

• участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества. Этапы 

реализации профориентационной работы в школе: 

 

Начальная школа (1- 4 классы). 

Целью профориентационной работы в начальной школе является знакомство детей 

с миром профессий, формирование интереса к трудовой деятельности, воспитание 

уважения к людям труда и чувства ответственности за качество выполняемой ра-

боты. В школе проводятся ролевые, дидактические игры, беседы, конкурсы, класс-

ный час, час общения, конкурсы рисунков и фотографий, конкурсы поделок, экскур-

сии. В начальной школе все учебные предметы и внеурочная деятельность вносят 

определенный вклад в решение задач профориентации и трудового воспитания. В 1-

4 классах организовано внеурочная деятельность «Мир профессий». 

 

Основная школа (5-7 классы). 

Формируется осознание учащимися своих интересов, способностей, общественных 

ценностей, связанных с выбором профессии и своего места в обществе. При этом 

будущая профессиональная деятельность выступает как способ создания определен-

ного образа жизни, как путь реализации своих возможностей. На классных часах с 

ребятами проводятся беседы, диспуты, дискуссии, анкетирования, встречи с инте-

ресными людьми. С удовольствием ребята играют в деловые игры: «Моя будущая 

профессия»», «Открытие фирмы» и др. Общественно-полезный труд учащихся ор-

ганизуется с целью формирования культуры трудовой и профессиональной деятель-

ности, уважения к людям труда, воспитания трудолюбия, бережливости, аккуратно-

сти. 
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Основная школа (8-9 классы). 

Идея профориентации 8 - 9 классов направлена на содействие осознанного выбора 

предпрофильного обучения, а в дальнейшем - и профильного обучения. На данном 

этапе активизируется диагностическая работа, проводимая психологом, проводятся 

уроки по выбору профессии. В этот период учащиеся начинают заниматься иссле-

довательской деятельностью, делают первые шаги в составлении профессиограмм. 

Педагогами школы проводятся тренинги, анкетирования, ролевые игры: «Для чего я 

учусь?», «Остров», «Угадай профессию» и т.д., разрабатываются памятки по пра-

вильному выбору профессиональной деятельности. 

 

Средняя школа (10-11 классы) 

Профориентационная работа 10 – 11 классов ведется по следующим направлениям: 

- допрофессиональная и профессиональная подготовка учащихся; 

- установление реализации взаимосвязи учебных предметов с профессиональной 

подготовкой; 

- реализация идеи разноуровневого обучения; 

- организация факультативных занятий и кружковой деятельности; 

- проведение онлайн консультаций и конференций; 

- внеклассные мероприятия профориентационной направленности (круглые столы, 

диспуты «Правильность выбора профессии», деловые игры, ролевые игры: «Я в 

мире 

профессий», «На пороге взрослой жизни», а также диагностическая и консультатив-

ная работа). 

 На уроках географии, обществознания, физики, химии, учащиеся расширяют 

свои знания в области экономики и основных профессиях, связанных с программ-

ным материалом по данному предмету (особое внимание уделяется самым востре-

бованным профессиям нашего региона). 

 Тесное сотрудничество школы с ТО ГКУ «Центр занятости населения» в г. Фео-

досия  позволяет учащимся хорошо ориентироваться в состоянии рынка труда, в по-

требности экономики в квалифицированных кадрах.  Организовано сотрудничество 

школы со средними специальными и высшими учебными заведениями. Представи-

тели учебных заведений посещают школу, встречаются с учащимися, рассказывают 

о специфике профессий, приглашают на Дни открытых дверей. 

 В рамках недели по профориентации «Выбери будущую профессию» проводятся 

следующие мероприятия: 

- игровые занятия «Мир профессий»; 

- занятия с элементами тренинга «Как стать успешным», «Карьера и карьерная стра-

тегия»; 

- классный час «В мире профессий»; 

- круглый стол «Выбираем свой путь»; 

- лекция врача «Здоровье и выбор профессии». 

В этот период более масштабно разворачивается консультационная деятельность пе-

дагога- психолога с учащимися и их родителями по вопросу выбора будущей про-

фессии. 
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 В МБОУ Щебетовская школа им. М. А. Македонского проводятся родительские 

собрания профориентационной направленности с приглашением представителей 

учебных заведений, предприятий, организаций, Центра занятости. Значительное ме-

сто в работе по профориентации отводится анализу возрастных особенностей 

школьников. Мониторинг профессиональных предпочтений и уровня знаний школь-

ников о профессиях проводится при помощи анкетирования, тестирования, опроса 

и бесед. Согласно социальному запросу учащихся и их родителей в последнее время 

самыми востребованными в нашем регионе профессиями стали: «Военное дело», 

«Медицинское дело», «Педагог». 

 

2.1.12. Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в МБОУ Ще-

бетовская школа им. М.А. Македонского предусматривает: 

− воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

− формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности тру-

диться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам 

трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

− развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобили-

зуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих дей-

ствий; 

− содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к соци-

ально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспи-

тательной деятельности: 

Учебный труд: 

− умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и моду-

лям, занятиях внеурочной деятельности; 

− физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

− шефство над младшими; 

− шефство над ветеранами  труда, престарелыми людьми; 

− благоустройство класса, школы; 

− благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция 

«Сад памяти» и т.п.; 

− шефство над историческими памятниками; 

− экологические субботники, акции; 

− акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

− разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке школы после ремонта;  

− плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

− изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, ко-

ридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 
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− самообслуживание; 

− подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем 

месте; 

− дежурство в классном (учебном) кабинете; 

− дежурство по школе, по столовой. 

 

2.1.13. Модуль «Школьный музей». 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

• на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по 

изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного 

наследия родного края средствами краеведения и музейного дела; 

• на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подго-

товку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков 

в трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных 

часов на базе музея либо по классам с использованием материалов музея; 

• на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспи-

тательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, ре-

гиона, России; 

• на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, по-

священных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных 

уровней; размещение экспозиции школьного музея на площадке Музея По-

беды; онлайн-экскурсии. 

2.1.14. Модуль «Детские общественные объединения». 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь  

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать дру-

гих. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совмест-

ная работа по проведению культурно-развлекательных мероприятий; помощь в бла-

гоустройстве территории школы; участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории, и т.п);  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на по-

мощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества 

как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других;  

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формиру-

ющих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 

символики детского объединения - имеет эмблему, флаг, гимн, отражающих содер-

жательность ОУ).  
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• участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном дви-

жении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является его по-

строение на содержании деятельности Первичного отделения Общероссийской об-

щественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение 

детей и молодёжи «Движение первых». Образовано Учредительным собранием 20 

июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом «О российском 

движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формиро-

вание социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового 

возраста на основе их группового взаимодействия.  

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрас-

тающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также 

организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения 

РДДМ может стать любой обучающийся старше 6 лет. Дети и родители самостоя-

тельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают 

навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими 

людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, 

способны понять свою роль в обществе.  

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята Рос-

сии» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности 

школьников младших классов в рамках патриотического воспитания граждан РФ. 

Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, 

родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве 

ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая 

уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». Обучаю-

щиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 

действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного 

единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международ-

ный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Междуна-

родный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей.  

 

2.1.15. Модуль «Школьные медиа». 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  

видов и форм деятельности: 

• библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной куль-

туры личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной ра-

боте с источниками информации. Используемые формы: традиционные формы вир-

туальные экскурсии и путешествия по страницам книг, тематические уроки - об-

зоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, 

литературные путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. 

Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, 

урок – диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа ин-

формационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 
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видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 

• школьная интернет-группа МБОУ Щебетовская школа им. М.А. Македон-

ского - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее ин-

тернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освеще-

ния деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

школы вопросы. 

 

2.1.16. Модуль «Школьный театр». 

На базе школы работает театральная студия «Мозаика». Школьный театр – это 

то место, где ребёнок может попробовать себя в разных ролях, что способствует его 

самоопределению и дальнейшей самореализации. Ученик овладевает минимально 

необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активно-

сти и функциональной грамотности. Именно школьный театр может стать местом, 

где произойдет становление личностного самосознания, сформируется культура 

чувств, способность к общению, овладение собственным телом, голосом, пластиче-

ской выразительностью движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые 

человеку для успеха в любой сфере деятельности.  

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в воспитатель-

ный процесс, — универсальное средство развития личностных способностей чело-

века.  

Основное направление деятельности – разработка сценарных материалов, зна-

комство с основами режиссёрской деятельности, подготовка оригинальных сцени-

ческих решений, необходимых для звукового, музыкального, светового оформления 

спектакля, проведение уроков актёрского мастерства, репетиций, показ спектакля.  

Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися сферы 

творческой самореализации без ограничений. Участники проекта приобретают се-

рьёзный опыт актёрской и режиссёрской деятельности, а также навыки работы над 

сценарием произведения. Конечный продукт – спектакль или мини-спектакль. 

 

2.1.17.  «Экскурсии, походы».     

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт соци-

ально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  

в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самосто-

ятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего 

труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения ра-

циональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных 
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классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний лес», «При-

меты весны» и т.п.); 

- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам  организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

школьников, после окончания учебного года; 

- выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр, цирк. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1. Кадровое обеспечение. 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по 

УВР 

2 Осуществляет контроль реализации воспитательного по-

тенциала урочной и внеурочной деятельности, органи-

зует работу с неуспевающими и слабоуспевающими уча-

щимися и их родителями (законными представителями), 

учителями-предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими 

и слабоуспевающими обучающимися, одаренными уча-

щимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в Школе: анализ, 

принятие управленческих решений по результатам ана-

лиза, планирование, реализация плана, контроль реали-

зации плана. 

Руководит социально-психологической службой, явля-

ется куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в Школе. 

Курирует деятельность Школьного ученического само-

управления волонтёрского объединения. Курирует дея-

тельность объединений дополнительного образования, 

Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педа-

гогов-психологов, педагогов дополнительного образова-

ния, классных руководителей. 

Курирует работу с платформой «Навигатор дополни-

тельного образования» в части школьных программ. 

Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение воспита-

тельного процесса: проводит коррекционные занятия с 

учащимися, состоящими на различных видах учёта; 
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консультации родителей (законных представителей) по 

корректировке детско-родительских отношений, обуча-

ющихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию 

др. Обеспечивает сопровождение учащихся с ОВЗ. 

Педагог-допол-

нительного обра-

зования 

4 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнитель-

ных общеобразовательных общеразвивающих про-

грамм. 

Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах 

учета в программы дополнительного образования. 

Классный  

руководитель 

19 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-предмет-

ник 

28 Реализует воспитательный потенциал урока.  

Советник дирек-

тора по воспита-

нию и взаимодей-

ствию с детскими 

общественными 

объединениями 

1 Осуществляет анализ и организует участие в планирова-

нии деятельности различных детских общественных объ-

единений, деятельность которых направлена на укрепле-

ние гражданской идентичности, профилактику правонару-

шений среди несовершеннолетних, вовлечение детей и мо-

лодежи в общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных иници-

атив учащихся ОО, осуществляет сопровождения детских 

социальных проектов. Организует взаимодействие с заин-

тересованными общественными организациями по преду-

преждению негативного и противоправного поведения 

обучающихся. 

 

Общая численность педагогических работников МБОУ Щебетовская школа им. 

М.А. Македонского – 28 человек основных педагогических работников, из них 88 

процентов имеют высшее педагогическое образование, 32 процента – высшую ква-

лификационную категорию, 4 процента – первую квалификационную категорию. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и обучаю-

щихся с ОВЗ, обеспечивает педагог-психолог. Классное руководство в 1–11-х клас-

сах осуществляют 19 классных руководителей. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным 

вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других 

организаций: работники КДН и ОДН, участковый. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ Щебетовская школа 

им. М.А. Македонского обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые 

акты: 

• Положение о классном руководстве; 
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• Положение о дежурстве; 

• Положение о школьном методическом объединении; 

• Положение о внутришкольном контроле; 

• Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками об-

разовательных отношений; 

• Положение о Совете профилактики; 

• Положение об Управляющем совете; 

• Положение о школьной форме; 

• Положение о ПМПК; 

• Положение о социально-психологической службе; 

• Положение о школьном наркологическом посте; 

• Положение о школьной медиатеке; 

• Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию; 

• Положение об организации дополнительного образования; 

• Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

• Положение об ученическом самоуправлении; 

• Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

• Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

• Положение о школьном спортивном клубе; 

• Положение о школьном музее; 

• Положение о школьном театре. 

3.3 Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными   по-

требностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые об-

разовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

 

Категория Условия 

Обучающиеся  

с  инвалидностью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразо-

вательные          программы для детей с ОВЗ. 

 

Педагогом-психологом проводятся регулярные ин-

дивидуальные и групповые коррекционно- развива-

ющие занятия. 

 

Обучение, при необходимости, осуществляется ин-

дивидуально на         дому. 

 

Организация бесплатного двухразового питания 

(ОВЗ). 
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Обучающиеся с откло-

няющимся поведением 

Социально-психологическое сопровождение. Орга-

низация педагогической поддержки. 

 

Консультации родителей (законных представите-

лей) педагога- психолога, социального педагога. 

 

Коррекционно-развивающие групповые и индиви-

дуальные занятия. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. 

 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

          Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями в школе являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружаю-

щими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содей-

ствие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребно-

стями учителя школы ориентируются: 

- на формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоя-

нию методов воспитания; 

- на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с осо-

быми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адек-

ватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией сов-

местных форм работы воспитателей, педагогов- психологов, учителей-логопедов; 

- на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятель-

ности. 

Оказание медицинской помощи проводится в специализированном медицин-

ском кабинете. Данные обучающиеся обеспечены льготным питанием. Оказание 

психологической помощи осуществляется педагогом- психологом. В школе прово-

дятся групповые коррекционные занятия по развитию интеллектуальных способно-

стей обучающихся. В школе обеспечены условия охраны здоровья обучающихся, в 

том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Обеспечен 

доступ в здание школы инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
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3.4  Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовле-

кать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

 

Принципы поощрения, которыми руководствуется  

МБОУ Щебетовская школа им. М.А. Македонского 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьни-

ков. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы Положением о награж-

дениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование инди-

видуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуаль-

ную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные про-

тиворечия между обучающимися, получившими и не получившими награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (закон-

ных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, са-

мих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправ-

ления), сторонних организаций, их статусных представителей. 

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

 

Форма организации системы поощрений  

проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности  

обучающихся в МБОУ Щебетовская школа им. М.А. Македонского 

Система  поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучаю-

щихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

 Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о  

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучаю-

щихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей 

в укладе школы; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукосни-

тельное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 



50  

справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование индиви-

дуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как индивиду-

альную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличност-

ные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими  

награду); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).Формы поощрения прояв-

лений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: инди-

видуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и регу-

лярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и симво-

лизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фо-

тографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, опре-

деляемой их успешностью, достижениями в чем-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и 

др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспита-

тельных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работни-

ков. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и 

др.) производится посредством участия обучающихся и их родителей (законных 

представителей) в экологических акциях по сбору макулатуры. 

3.5. Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса в школе осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обуча-

ющихся на уровне основного общего образования, установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной ор-

ганизации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявле-

ния основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходи-

мости) внешних экспертов, специалистов. 
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Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохране-

ние уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельно-

сти, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающи-

мися и родителями; 

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использо-

вание его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педа-

гогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм 

и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социаль-

ными партнерами); 

• распределенная ответственность за результаты личностного развития обуча-

ющихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат 

как организованного социального воспитания, в котором образовательная органи-

зация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной со-

циализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является ди-

намика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем дирек-

тора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом (при наличии)) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или педагоги-

ческом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социали-

зации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

• какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; 

• какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

• какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является нали-

чие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной де-

ятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при 

наличии)), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 
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представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

3. Качество воспитательной деятельности педагогов. 

Критериями, на основе которых осуществляется данный анализ, являются: 

умение педагогов конкретизировать общую цель воспитания в соответствии со спе-

цификой своей профессиональной деятельности и особенностями своих воспитан-

ников; соответствие используемых педагогами форм работы с детьми собственным 

целям воспитания и особенностям своих воспитанников; актуальность и разнообра-

зие содержания их совместной с детьми деятельности, его четкая ориентация на кон-

кретные результаты воспитания. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе. 

Способами получения информации о воспитательной деятельности педагогов 

могут быть наблюдение, беседы с педагогами, посещение (с согласия педагогов) их 

занятий с детьми. 

Внимание заместителя директора по воспитательной работе сосредотачива-

ется на следующих вопросах: испытывают ли педагоги затруднения в определении 

цели своей воспитательной деятельности; испытывают ли они проблемы с реализа-

цией воспитательного потенциала их совместной с детьми деятельности; стремятся 

ли они к формированию вокруг себя привлекательных для школьников детско-

взрослых общностей; доброжелателен ли стиль их общения со школьниками; скла-

дываются ли у них доверительные отношения со школьниками; являются ли они для 

своих воспитанников значимыми взрослыми? 

 

4. Управление воспитательным процессом 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является гра-

мотность реализации административной командой своих основных управленческих 

функций в сфере воспитания: планирования, организации и мотивации воспитатель-

ной деятельности педагогов. 

Осуществляется анализ директором образовательной организации. Способами по-

лучения информации об управлении воспитательным процессом могут быть беседы 

и (при необходимости) анкетирование педагогов для получения обратной связи о 

работе административной команды школы. 

Внимание директора сосредотачивается на следующих вопросах: имеют ли 

педагоги чёткое представление о своих должностных обязанностях, правах и сфере 

своей ответственности, а также о содержании осуществляемой в школе воспитатель-

ной работы; создаются ли школьной администрацией условия для профессиональ-

ного роста педагогов в сфере воспитания; поддерживается ли в педагогическом кол-

лективе доброжелательные взаимоотношения; существует ли в школе система сти-

мулов и поощрений для педагогов за хорошую воспитательную работу с детьми. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной де-

ятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагоги-

ческими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на 
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вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного потенциала: 

• урочной деятельности; 

• внеурочной деятельности обучающихся; 

• деятельности классных руководителей и их классов; 

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

• внешкольных мероприятий; 

• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом; 

• деятельности ученического самоуправления; 

• деятельности по профилактике и безопасности; 

• реализации потенциала социального партнерства; 

• деятельности по профориентации обучающихся; 

• школьного музея. 

Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ Щебетовская школа им. 

М.А. Македонского будет перечень выявленных проблем, которые не удалось ре-

шить педагогическому коллективу школы в 2024-2025 учебном году. Эти проблемы 

следует учесть при планировании воспитательной работы на 2025-2026 учебный 

год. 

 

 

 


